
（様式第４号） 
令和 ７年 ３月 １日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 
 

所 在 地： 新潟市中央区新光町６番地１ 
名 称： 株式会社興和 
代 表 者： 代表取締役 齋藤 浩之 
登録年月日： 令和 7 年２月１４日 

 
 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 
 

三側面 具体的取組 2030 年に向けた指標 
関連する
ゴール 

環境 

地中熱、下水熱等、「再生可能エネルギー熱」利用
施設の普及 
・2021 年 32 件  ・2022 年 25 件 
・2023 年 31 件  ・2024 年 28 件 
加えて、NPO 地中熱利用促進協会(全国組織)、新
潟県地中熱利用研究会等と連携し、再生可能エネ
ルギー熱の普及促進に努めている。 

「再生可能エネルギー熱」 
利用施設の累計請負工事件数 
(集計開始：2012 年以降) 

7，11 
【登録時】394 件（2020 年度） 
【現状値】510 件（2024 年度） 
【目標値】700 件 

社会 

【女性活躍推進の取り組み】 
・「主任」昇進(2 名) 

【健康経営推進の取り組み】 
・ストレスチェック 
・社内ツールによる「健康づくり応援通信」定期配信 
・社員の家族に向けて健康診断受診の推進 
・就業時間内に２時間の禁煙タイムを設定 
・若手社員研修で食生活、生活リズム、メンタルヘ
ルスに関する講義を実施 
・野菜摂取量測定器（ベジチェック）を１ヶ月設置 
・人間ドック受診する際、特別有給休暇を付与 
・健康診断（人間ドック）の二次検査受診の際に 
特別有給休暇を付与（年間 2 日を限度） 

管理職に占める女性割合の向上 

3，5 
【登録時】0.9%（2020 年度） 
【現状値】0.9%（2024 年度） 
【目標値】2.0% 

経済 

【2023 年度の取組】 
・ICT 施工 
 新潟県内 7（法面工）で実施 
・BIM/CIM 
 国土交通省発注の 4 業務、新潟県発注の１業務

（地質調査）で実施 
その他「ICT 技術関連の活動」として、社内勉強会を
5 回実施した。 

BIM/CIM 活用業務・工事、ICT 施
工の年間実施件数(部分実施含む) 

8，9 
【登録時】1 件/年（2020 年度） 
【現状値】12 件/年（2024 年度） 
【目標値】5 件/年 

その他  

 

 【登録時】 
【現状値】 
【目標値】 

 


